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ПОЛОЖЕНИЕ О БИБЛИОТЕКЕ.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Деятельность библиотеки общеобразовательного учреждения (далее – библиотека) организуется и осуществляется в соответствии с культурными и образовательными традициями, а также со сложившимися в обществе идеологическим и политическим многообразием.   Образовательная и просветительная функции библиотеки базируются на максимальном использовании достижений общечеловеческой культуры.
1.2. Библиотека является структурным подразделением общеобразовательного учреждения (далее – учреждения).
1.3. Библиотека доступна и бесплатна для читателей: обучающихся, учителей, воспитателей и других работников учреждения, а также родителей школьников.
1.4. Положение о библиотеке общеобразовательного учреждения разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Законами РФ «Об образовании», «О библиотечном деле», «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» (№ 124-ФЗ от 24.07.1998 г.), «О противодействии экстремистской деятельности» (№ 114-ФЗ от 25.07.2002г.).
1.5. Положение о библиотеке вступает в силу после его утверждения директором общеобразовательного учреждения (далее – руководитель).
1.6. Библиотека гарантирует каждому обучающемуся защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред его здоровью, нравственному и духовному развитию, в том числе от национальной, классовой, социальной нетерпимости, от рекламы алкогольной продукции и табачных изделий, от пропаганды социального, расового, национального и религиозного неравенства, а также от распространения печатной продукции, аудио- и видео продукции, пропагандирующей насилие и жестокость, порнографию,  наркоманию, токсикоманию, антиобщественное поведение.
 1.7. Библиотека несет ответственность за запрещение хранения и распространения экстремистских материалов, распространения информации, которая направлена на пропаганду войны, разжиганий национальной, расовой или религиозной ненависти и вражды.

 1.8. Формирование в библиотеке  фондов литературы осуществляется с учетом ограничений, закреплённых в Федеральном законе «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской федерации» и Федерального закона  «О противодействии экстремистской деятельности».
2.  ЗАДАЧИ  БИБЛИОТЕКИ
2.1. Информационно-документальное обеспечение образовательного процесса учреждения и самообразования обучающихся, педагогов и других категорий читателей.

2.2. Формирование информационно-библиографической культуры обучающихся через обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиск, отбор и критическую оценку информации.

2.3. Совершенствование традиционных и нетрадиционных форм индивидуальной и массовой работы.

2.4. Повышение уровня библиотечного и информационно - библиографического обслуживания  обучающихся  и педагогов.
3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ БИБЛИОТЕКИ
3.1. Нормирование библиотечного фонда в соответствии с учебными программами, используемыми в учреждении.
3.2. Обслуживание читателей в режимах абонемента и читального зала.
3.3. Предоставление информационно-библиографических и библиотечных услуг. Информационно-библиографическое обслуживание обучающихся, педагогов, родителей, консультирование читателей при поиске и выборе книг, привитие навыков и умений поиска информации.
3.4. Аналитическая и методическая работа по совершенствованию основных направлений деятельности библиотеки с целью внедрения новых информационных и библиотечных технологий, организационных форм и методов работы.
3.5. Организация дифференцированного обслуживания читателей с максимальным учетом интересов пользователя.
3.6. Ведение учетной документации по библиотечному фонду и обслуживанию читателей в соответствии с установленным порядком.           3.7. Обеспечение соответствующего санитарно-гигиенического режима и благоприятных условий для обслуживания читателей.
3.8. Систематическое информирование читателей о деятельности библиотеки.
3.9. Организация работы по сохранности библиотечного фонда.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ, ШТАТЫ
4.1. Библиотека открывается при наличии соответствующих санитарным нормам помещения и оборудования, а также штатной единицы, ответственной за сохранность фонда и обслуживание читателей.                    4.2. Руководство библиотекой и контроль над ее деятельностью осуществляет руководитель учреждения. Он утверждает нормативные документы, должностные обязанности и другие документы, регламентирующие деятельность библиотеки.
4.3. Ряд функций управления библиотекой делегируется руководителем педагогу-библиотекарю.
4.4. За организацию работы и результаты деятельности библиотеки отвечает педагог-библиотекарь, который является членом педагогического коллектива, входит в состав педагогического совета учреждения.
4.5. График работы библиотеки устанавливается в соответствии с расписанием работы учреждения, а также правилами внутреннего трудового распорядка.
4.6. Размер заработной платы педагога-библиотекаря устанавливается в соответствии с действующими нормативно-правовыми документами.
